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Alain Zenner
et la saga Brink’s

a reprise de Brink’s
elgium (BB) par

Loomis/Baron sera trés

probablement confirmée
aujourd’hui. Le point avec
un des administrateurs
provisoires

Alain Zenner se félicite de I'issue au conflit social a la

BRUXELLES “Cest le dossier le
plus compliqué de toute ma car-
riére. D’abord, les conditions en-
tourant l'aveu de faillite, I'an der-
nier, sont tres particuliéres et
méme empreintes de malhonnéte-
tés. Apres la disparition de Dexia
et dautres clients importants
comme Carrefour, la décision fut
prise de procéder a une analyse
prétendument rigoureuse des dif-
ficultés structurelles du groupe”,
nous relate M¢ Alain Zenner.

Cette mission fut confiée a
M. Ran Ancho ?

“Oui, parlons-en ! Il s'agit d’un
citoyen israélien ne parlant ni le
frangais ni le néerlandais et qui,
selon le management belge, avait
déja nettoyé, comme ils disent, la
filiale néerlandaise de Brink’s. Il
fut promu président du conseil

d’entreprise mais il n’y assista ja-

mais | Tous les administrateurs
provisoires qui l'ont rencontré par-
lent de lui comme d’un homme
brutal et de peu de scrupule. J'ai
pu mesurer son comportement
lors d’une réunion, le 16 novembre
dernier, au cours de laquelle 'ad-
ministrateur-délégué de BB était
présent. Cest méme lui qui a dil
intervenir pour faire taire
M. Ancho. Il venait de se facher,
prétendant s'étre conformé aux

““l a Brink’s s’en sort bien !"”
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La direction ne devrait

' payer que 7,5 millions

d'euros, alors que le
préjudice est estimé a 20

BRUXELLES Quand la direction
a fait aveu de faillite, les services
fiscaux et comptables avaient
déja été transférés a I'étranger.
Les administrateurs n’avaient
pas été renouvelés.

“Quand j’ai commencé ma mis-
sion, je n‘avais aucune comptabi-
lité. Jai obtenu qu’on nous la ren-
voie depuis les Pays-Bas. Mais on a

recu 150 classeurs en vrac, sans
conformité avec la loi belge. Alors,
il a fallu mettre la compta a jour,
tandis que, parallelement, il fallait
que nous en dressions une autre,
fidele aux entrées et sorties. Mais
le sommet de la malhonnéteté,
dans le chef de la direction de BB,
a été de nous refuser de prendre
connaissance de la lettre de patro-
nage I”

La lettre de patronage ?

“Une lettre de patronage est un
document par lequel la maison-
mére donne ses consignes et

apaise ses interlocuteurs, c'est-a-
dire les créanciers, le plus souvent.
Dans le cas de la Brink’s, il faut sa-
voir que la maison-mére, Brink’s
Security International (BSI), payait
chaque année les pertes de la fi-
liale belge. Le 7 juin 2010, la lettre
de patronage de BSI spécifie en-
core qu’elle fournira le support fi-
nancier nécessaire pour permettre
a la société d’'opérer au moins pen-
dant la période de 12 mois suivant
le 24 juin 2010. Or, pour que les ad-
ministrateurs provisoires puissent
travailler, il faut pouvoir disposer
de cette lettre de patronage pour

principes de bonne gouvernance
et s'indignant des reproches qu’on
lui faisait pour n’avoir pas res-
pecté les Stupid Belgian formali-
ties. Vous voyez le genre...”

Il y a eu aussi la fuite d’avoirs
vers I'étranger...

“Disons en tout cas que, la veille
de l'aveu de faillite, la direction de
Brink’s a transféré a l'extérieur les
activités de GBS a Bruxelles, une fi-
liale de BB qui traitait les dia-
mants et les bijoux pour le compte
d’Anvers et qui était extrémement
rentable. La premiére décision ju-
diciaire que j'ai obtenue était la
suspension de ce transfert, en con-
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“Clest le dossier

le plus compliqué

de toute ma carriere.”

certation avec les autorités aéro-
portuaires et diamantaires. Il y
avait en cours notamment une
cargaison de 200 millions d’euros.
BB nous en refusait 'accés et, pour
y arriver, nous avons obtenu une
deuxiéme ordonnance. Pour
lanecdote, cette saga Brink’s a été
émaillée d’une vingtaine de procé-
dures judiciaires I”

Interview > Jean-Pierre De Staercke

travailler sur du concret I”

Et le commissaire-réviseur vous
refuse ce document ?

“Il a fallu une nouvelle procé-
dure judiciaire pour lavoir. Par
ailleurs, si les administrateurs
avaient fait leur travail, ils
auraient dil réclamer que la mai-
son-mére continue a payer. Main-
tenant, Paccord qui doit étre offi-
cialisé ce mardi veut que Brink’s
verse 7,5 millions d’euros. Elle s’en
sort bien parce que jestime le pré-
judice a 20 millions d’euros”.

Interview > J.-P. D. S.

CONFLIT SOCIAL  VIVRE MIEUX m

“Un trés beau
plan social !"

BRUXELLES Me Alain Zenner
considére que I'accord est trés
avantageux pour les travailleurs.
“Ce qui a beaucoup contribué
a la findlisation de cet accord,
Clest le courage du Setca wallon
pour prendre ses responsabilités.
Par contre, laile flamande du
syndicat libéral a'été en dessous
de tout. Au départ, j’étais opposé
au changement de statut des em-
ployés qui deviennent des
ouvriers. Par contre, des le début,
je pensais que le passage par une
faillite était obligé. Quand Loo-
mis a confirmé son offre de ra-
chat, le 3 janvier, nous sommes
tombés d'accord avec les syndi-
cats pour le changement de sta-
tut. Mais il faudra passer par une
faillite. Celle-ci met en branle des
mécanismes judiciaires qui sont
favorables a la poursuite des acti-
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vités”.

Loomis/Baron était trés re-
montée contre la direction de
laBrink’s ?

“Elle T'est encore. Elle estime
que la direction a été tellement
odieuse qu'elle veut rompre tout
lien méme symbolique avec le
passé. Méme le siége va étre dé-
placé”. .

Si vous évaluez le préjudice a
20 millions d’euros, comment
les syndicats ont-ils accepté
que la Brink’'s ne verse que
7,5 millions d’euros ? ’
“Je dois dire que les syndicats
ont été tellement tenaces qu'ils
ont parfois fait fuir des candidats
repreneurs. Par ailleurs, Loomis
voulait que la Brink's paie 15 mil-
lions d'euros. Quand elle a refusé,
Loomis s'est retirée. Et Cétait I'im-
passe. Les perspectives étaient
sombres. Mais, entre Noél et nou-
vel an, elle a fait une nouvelle
proposition qui est a la base de
Taccord actuel. Elle reprend donc
300 travailleurs qui auront 74 %
de leurs indemnités. Ceux qui
perdront leur emploi aussi mais
ils pourront réclamer le complé-
ment au Fonds de fermeture. [es-
pere qu'il n’y aura pas plus d'une
centaine de travailleurs qui récla-
meront leur licenciement sec. Par-
ce que Loomis mise sur 300 per-

sonnes pour relancer l'activité”.
Interview > J.-P.D. S.

CONGE DE PATERNITE
Pas facile a obtenir

ERUXELLES Selon une étude de I'Institut
pour I'égalité des femmes et des hommes
aupres de 802 travailleurs belges, les péeres
sont plut6t bien informés sur le congé de
paternité et jugent la réglementation
relativement satisfaisante. Mais pres de
20% n'ont pas pris ce congé pour diverses
raisons (sociales, financiéres, etc.) et 10%
déclarent avoir rencontré des problémes

- pour en bénéficier, rapporte Le Soir.

PILULES CONTRACEPTIVES
Les jeunes en
consomment plus

HRUXELLES La consommation des pilules
contraceptives par des jeunes de 20 ans et
moins est en hausse, selon les statistiques
de I'lnami répercutées lundi par la VRT. Le
nombre de jeunes femmes qui ont utilisé
au moins une boite de pilules est passé de
167.558 (2007) a 186.987 (2009) unités,
soit une augmentation de 11,6 %.

SEIN ET TESTICULE
Cancers mieux soignés

BrUXELLES La qualité des soins délivrés
aux patients atteints d'un cancer du
sein ou du testicule s'améliore. Les
soins restent cependant encore trop
fragmentés, indique le Centre fédéral
d’expertise des soins de santé (KCE).
Des améliorations pourraient étre
obtenues dans les domaines du dia-
gnostic, du traitement et du suivi des
patients.

» LOTERIE

Tirage
du lundi 17 janvier

Résultats du Keno
4-11-13-22-
23-24-26-31-
32-38-43-44-
51-56-60-61-
62 -65-69-70.
Résultats du Pick 3
5-0-7.
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